
S’ENGAGER
ET INNOVER

POUR DEMAIN

Un engagement 
collectif pour 
le bien de tous
Notre secteur connaît de profondes transformations. 
L’essor de l’intelligence artificielle, des big data, la 
progression des maladies chroniques, le vieillissement 
de la population, ainsi que l’évolution des attentes  
des publics – en quête d’une prise en charge 
personnalisée et d’un rôle actif dans leur parcours – 
appellent à s’adapter continuellement.
Les métiers évoluent, de nouvelles fonctions émergent. 
Dans ce contexte, la Fondation Cognacq-Jay affirme 
son positionnement d’employeur engagé, prêt à relever 
les défis en s’appuyant sur l’implication et l’expertise 
des équipes.

« Nous travaillons aux côtés des professionnels 
pour garantir l’excellence technologique  
et une cybersécurité renforcée, incontournables 
pour la réussite de nos missions. »
Pascal Barascud 
Directeur des systèmes d’information
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La Fondation Cognacq-Jay valorise les compétences, anticipe les métiers 
de demain et soutient les parcours professionnels. Dans son centre  
créé en 2024, près de 200 soignants ont été formés entre pairs,  
notamment pour les gestes d’urgence, mais aussi la stomathérapie  
et bientôt les situations palliatives.

1 850
salariés formés  
en 2024

9 %
en médico-
social

12 %
en social

2 %
siège  
et divers

77 %
en santé

78 %
de femmes et

22 %
d’hommes
parmi
les salariés

47 %
de femmes parmi
les cadres dirigeants

2 279
salariés au total  
de la Fondation

82 % 
CDI

18 % 
CDD

6 ans
Ancienneté moyenne 
dans la fonction

44 ans
Moyenne d’âge 
des salariés

Une politique 
en ressources  
humaines

Innover
au service du bien commun
En complément de son cœur de métier, la Fondation Cognacq-Jay porte  
une mission transversale, celle de cultiver, promouvoir et soutenir concrètement 
l’innovation au service des plus fragiles. Cette démarche s’incarne  
dans trois grands axes : deux appels à projets, l’un interne, l’autre externe,  
et un événement annuel pour la communauté des innovateurs solidaires.

LE PRIX FONDATION COGNACQ-JAY
Cet appel à projets annuel récompense, depuis 2016, les initiatives solidaires les plus 
innovantes par le versement de 5 000 euros et le financement de deux programmes 
d’accompagnement, en gestion de projet et en communication, pour une valeur  
de 10 000 euros. Le Prix du public, d’une valeur de 5 000 euros supplémentaires,  
vient également récompenser l’un des lauréats, chaque année, lors de la cérémonie  
de remise des trophées, au Centquatre-Paris, devant un public de 400 personnes.

LES RENCONTRES SOLIDAIRES
Cet événement est organisé chaque année par la Fondation Cognacq-Jay pour que les acteurs 
de la solidarité s’y rencontrent, découvrent les dernières pépites d’innovation repérées  
via les appels à projets et réfléchissent ensemble aux enjeux d’avenir de leur secteur. L’édition 
2024 portait sur la transformation des métiers de l’humain (soin, accompagnement, éducation)  
par l’arrivée de l’intelligence artificielle et de la robotique. Les 400 participants ont pu découvrir  
des innovations concrètes portées par l’IA ou la robotique et même la réalité virtuelle, dans  
des domaines variés comme la détection précoce des cancers, la réduction de la douleur,  
la gestion de la solitude et de l’anxiété, l’accompagnement des personnes autistes... et échanger 
avec des experts, y compris sur les enjeux sociaux et éthiques de ces transformations.

> SCANNER CE QR CODE

400  
candidats par an 

Jusqu’à 10 
lauréats par an

13 partenaires  
experts de l’innovation  
sociale et solidaire

Plus de 80  
projets soutenus  
depuis 2016

155 000 euros  
investis chaque année pour  
promouvoir la solidarité de  
demain

>  SCANNER  
CE QR CODE
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3e édition
des Trophées
de l’engagement

  Institut médico-éducatif – Paris 15e

Autistes secouristes
Le projet propose une formation adaptée aux gestes 
d’urgence pour les jeunes autistes, afin de renforcer 
leur autonomie et leur sécurité en situation critique 
tout en valorisant leurs compétences spécifiques.

   Hôpital Forcilles, service de rééducation  
post-réanimation – Seine-et-Marne

PATIO
Ce projet d’art-thérapie offre aux patients neurolésés un 
espace d’expression et d’évasion, favorisant la rééducation, 
la communication non verbale et le bien-être émotionnel.

  Maison d’enfants de Seine-et-Marne

SAF Mobile
Ce projet propose d’aller à la rencontre des familles 
isolées grâce à un véhicule aménagé en salle de jeux  
et bureau mobile, pour offrir un soutien à la parentalité  
et des loisirs éducatifs au plus près de leurs besoins.

LIRE LA VIDÉO

LIRE LA VIDÉO

LIRE LA VIDÉO

LIRE LA VIDÉO

  Maison d’enfants de Haute-Savoie 

ASE : Action Solidaire Engagée
Ce projet valorise l’engagement des jeunes en leur 
proposant des actions bénévoles et citoyennes, afin 
de renforcer l’estime de soi et l’autonomie à travers  
une culture positive de l’aide.

16
équipes 
candidates

7
rendez-vous collectifs 
d’accompagnement

20
séances de coaching 
individuel

9
dossiers présentés 
devant le jury

40
professionnels 
mobilisés

MERCI 
À TOUS NOS DONATEURS ET MÉCÈNES

En 2024, ce sont

768
donateurs

45
entreprises mécènes 

ou partenaires 

qui ont soutenu la Fondation 
Cognacq-Jay et ses établissements

Plus de 300 000 €
collectés au service des 
personnes en difficulté 

accueillies et accompagnées 
au sein de la Fondation

À l’instar des époux Cognacq-Jay, qui ont mis leur fortune au service de la solidarité sociale
et du bien commun, votre soutien nous pousse à continuer d’innover pour répondre aux besoins 

émergents et à améliorer sans cesse l’accueil des publics qui nous sont confiés.
Vous souhaitez rejoindre cette belle aventure solidaire ? 

SOUTENEZ-NOUS !

donner.cognacq-jay.fr

Pour cette édition 2023-2024 :

soit

Cet appel à projets interne lancé par la Fondation Cognacq-Jay vise à encourager  
la créativité et concrétiser les meilleures idées, en faveur des publics.
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